Sokotow Podlaski, dnia 2 grudnia 2024 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Prezes Zarzadu Przedsiebiorstwa Ustug Inzynieryjno - Komunalnych Sp. z 0.0. z siedzibg w

Sokotowie Podlaskim (zwanej dalej takze jako: Spéfka)

oglasza konkurs na stanowisko: Gtéwnego Ksiegowego

Nazwa i adres jednostki: Przedsiebiorstwo Ustug Inzynieryjno - Komunalnych
Spétka z 0.0., ul. Kosowska 75, 08 — 300 Sokotéw Podlaski.

Nazwa stanowiska pracy i wymiar czasu pracy - Giowny Ksiegowy -

zatrudnienie na umowe o prace, w petnym wymiarze czasu pracy.

Data zatrudnienia - od dnia 2 stycznia 2025 roku.

Wy
1)

2)

3)

4)

5)

6)

7
8)

a)

magania niezbedne:
posiadanie obywatelstwa panstwa czionkowskiego Unii Europejskiej,
Konfederacji Szwajcarskiej lub panstwa czionkowskiego Europejskiego
Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) - strony umowy o Europejskim
Obszarze Gospodarczym;
posiadanie znajomo$¢ jezyka polskiego w mowie i piSmie w zakresie
koniecznym do wykonywania obowigzkéw gtdéwnego ksiegowego;
posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw
publicznych;
posiadanie stanu zdrowia pozwalajgcego na zatrudnienie w petnym wymiarze czasu
pracy;
brak prawomocnego skazania za przestepstwo przeciwko mieniu, przeciwko
obrotowi gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji panstwowych oraz
samorzgdu terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentéw lub za
przestepstwo skarbowe;
brak orzeczonej kary za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych w postaci
zakazu petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi;
nieposzlakowana opinia;
posiadanie co najmnigj 5 - letniej praktyki w ksiegowosci w tym 2 — letni okres
pracy na stanowisku kierowniczym oraz spetnienie jednego z ponizszych
warunkow:
ukonczenie  ekonomicznych  jednolitych  studiow  magisterskich,
ekonomicznych  wyzszych studiow zawodowych, uzupetniajgcych
ekonomicznych studidw magisterskich Iub ekonomicznych studiow
podyplomowych
posiadanie wpisu do rejestru biegtych rewidentow na podstawie odrebnych

przepisow,



1)

2)

3)
4)
5)

6)

c) posiadanie certyfikatu ksiegowego uprawniajgcego do ustugowego
prowadzenia ksigg rachunkowych albo $wiadectwa kwalifikacyjnego
uprawniajgcego do ustugowego prowadzenia ksigg rachunkowych,

wydanego na podstawie odrebnych przepisow.

Wymagania dodatkowe:
wiedza ogodlna: znajomosc¢ przepisow prawa dotyczgcych funkcjonowania spoétek
prawa handlowego, ustawy o samorzgdzie gminnym oraz innych aktéw prawnych
wihasciwych ze wzgledu na przedmiot dziatalnosci Spofki.
wiedza specjalistyczna: znajomos¢ przepisdw prawa zwigzanych z zakresem
wykonywanych zadan, w tym przepiséw o rachunkowosci dotyczgcych spotki z
ograniczona odpowiedzialnoscig, o podatku od towaréw i ustug oraz podatku
dochodowym od 0s6b fizycznych i os6b prawnych;
umiejetnosc¢ praktycznego stosowania przepiséw prawa;
umiejetnos¢ pracy i podejmowania decyzji w sytuacjach kryzysowych;
dobra umiejetnos¢ obstugi komputera w srodowisku Windows, programow pakietu
MS Office oraz innych programow niezbednych do obstugi ksiegowej;
predyspozycje: samodzielnos¢, zaangazowanie, zdolnosci analityczne,

organizacyjne, komunikacyjne, umiejetnos¢ kierowania zespotem.

Dodatkowym atutem przy ocenie kandydata bedzie minimum piecioletnie

doswiadczenie zawodowe nabyte w spoétkach komunalnych na stanowisku Gtéwnego

Ksiegowego lub innym stanowisku kierowniczym w dziale ksiegowym.

1)

2)

3)

4)

5)
6)

7)
8)

VI. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

Do zadan Gtéwnego Ksiegowego nalezy w szczegdlnosci:

Scista wspotpraca z Zarzadem Spotki w celu opracowania i wdrozenia strategii oraz realizacji
planow finansowych i inwestycyjnych wspierajgcych rozwdj firmy i jej rentownos$¢;

inicjowanie i wdrazanie dziatan optymalizacyjnych majgcych na celu redukcje kosztow
operacyjnych i zwiekszenie rentownosci Spotki;

nadzér nad przeptywami pienieznymi, z uwzglednieniem roznic w cyklach ptatnosci i
przychodow krétkoterminowych i dtugoterminowych;

zapewnienie ciggtej ptynnosci finansowej, w tym zarzgdzanie strukturg naleznosci i zobowigzan,
a takze rekomendowanie decyzji o finansowaniu zewnetrznym, jezeli takie bedzie konieczne;
monitorowanie cykli ptatnosci w segmencie klientéw i zarzgdzanie ryzykiem opdznien;
przygotowywanie regularnych raportow finansowych i analiz rentownosci uwzgledniajgcych
wskazniki takie jak marza operacyjna, rentownos¢ netto, efektywnos¢ kosztowa;

prezentacja wynikéw finansowych Zarzgdowi oraz przygotowywanie prognoz i rekomendacji;
analiza efektywnosci, w tym monitorowanie stopnia realizacji celéow finansowych i wskazywanie

obszaréw poprawy;



9) opracowywanie i wdrazanie procedur kontroli wewnetrznej i minimalizacji ryzyka finansowego;

10) wspieranie decyzji inwestycyjnych, ktére majg wptyw na rozwdéj Spoétki;

11) poszukiwanie i ocena potencjalnych zrodet finansowania zewnetrznego, takich jak kredyty,
leasing, dotacje czy partnerstwa inwestycyjne, w celu wsparcia realizacji duzych projektow;

12) zarzgdzanie aktywami Spoétki i rekomendowanie decyzji o reinwestycji zyskéw lub dywersyfikacii
zrodet finansowania;

13) rozwijanie procesow finansowych i usprawnianie narzedzi analitycznych, ktére wspierajg
precyzyjne monitorowanie kosztéw, przychoddw i rentownosci;

14) budowanie i utrzymywanie relacji z kluczowymi interesariuszami, w tym z bankami;

15) nadzor nad przestrzeganiem zobowigzan finansowych wobec dostawcéw;

16) regularne spotkania z kadrg kierowniczg w celu lepszego dostosowania dziatan finansowych do
biezgcych potrzeb;

17) zarzgdzanie i mentoring zespotu podlegtych pracownikow w celu wspierania kultury

doktadnosci, wydajnosci i ciggtego doskonalenia.

VIl.  Warunki pracy na stanowisku:
Praca w siedzibie Przedsiebiorstwa Ustug Inzynieryjno — Komunalnych Sp. z o0.0. w
Sokotowie Podlaskim, przy ul. Kosowskiej 75. Stanowisko pracy zlokalizowane jest w budynku
dwukondygnacyjnym na | pietrze. Ciagi komunikacyjne w budynku sg o odpowiedniegj

szerokos$ci. Stanowisko wyposazone w sprzet niezbedny do pracy.

VIII.  Wymagane dokumenty:

1) CV z doktadnym opisem przebiegu pracy zawodowej;

2) kserokopie $wiadectw pracy (poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z
oryginatem) lub zaswiadczenie o zatrudnieniu potwierdzajgce doswiadczenie zawodowe;

3) kserokopie dokumentow (poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem)
potwierdzajgce wyksztalcenie i kwalifikacje zawodowe;

4) oswiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
korzystaniu z petni praw publicznych;

5) oswiadczenie kandydata o niekaralnosci prawomocnym wyrokiem sadu za
przestgpstwo przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi gospodarczemu, przeciwko
dziatalno$ci instytucji panstwowych oraz samorzadu terytorialnego, przeciwko
wiarygodnosci dokumentéw lub za przestepstwo skarbowe (osoba wybrana do
zatrudnienia bedzie zobowigzana do przedstawienia oryginatu zaswiadczenia o
niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego);

6) oswiadczenie kandydata o braku orzeczonej kary za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych w postaci zakazu petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi;

7) oswiadczenie kandydata o stanie zdrowia pozwalajgcym na prace na wskazanym

stanowisku (w przypadku zatrudnienia, kandydat zostanie skierowany na wstepne



badania lekarskie do lekarza medycyny pracy);
8) oswiadczenie o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych - podpisana klauzula

informacyjna.

IX. Informacje dodatkowe:

1. CV powinno by¢ opatrzone podpisanym oswiadczeniem kandydata:

»Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w aplikacji
dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z ustawg z dnia 10
maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz.U. z 2019 r. poz. 1781)".

2. wymagane dokumenty aplikacyjne w zaklejonej kopercie z  dopiskiem:
,Konkurs na stanowisko Gtowny Ksiegowy w Przedsiebiorstwie Ustug
Inzynieryjno - Komunalnych Sp. z 0.0. w Sokotowie Podlaskim” nalezy ztozyc
osobiscie w sekretariacie Spétki (I pietro) lub doreczy¢ listownie na adres:
Przedsiebiorstwo Ustug Inzynieryjno - Komunalnych Sp. z o.0., ul. Kosowska 75, 08 -
300 Sokotow Podlaski — w nieprzekraczalnym terminie do dnia 13 grudnia 2024r.,
do godz. 14.00
(decyduje data wptywu dokumentéw aplikacyjnych do Spéfki).

3. aplikacje, ktore wptyng do Spotki po w/w terminie lub bedg niekompletne nie bedg
rozpatrywane.

4. informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej
www.puiksokolowpodl.pl

5. procedura konkursu jest dwuetapowa:
1) letap- kwalifikacja formalna;
2) Il etap - kwalifikacja merytoryczna - rozmowa kwalifikacyjna kandydata z komisjg

konkursowa.

6. Zarzad Spotki zastrzega sobie prawo do:
1) odwotania konkursu bez podania przyczyny;
2) nierozstrzygniecia konkursu w sytuacji braku mozliwosci  wylonienia

odpowiedniego kandydata.

UWAGI:
Administratorem danych osobowych podawanych w zwigzku z rekrutacjg jest Przedsiebiorstwo Ustug
Inzynieryjno — Komunalnych Sp. z 0.0., z siedzibg przy ul. Kosowskiej 75, 08-300 Sokotéw Podlaski.

Dane Kontaktowe inspektora ochrony danych: iod@puiksokolowpodl.pl. Dane osobowe sa

przetwarzane w celu przeprowadzenia rekrutacji. Podanie danych tj.: imie (imiona) i nazwisko, imiona
rodzicéw, data urodzenia, miejsce zamieszkania (adres do korespondenc;ji), wyksztatcenie, przebieg
dotychczasowego zatrudnienia jest obowigzkowe i wynika z przepiséw Kodeksu Pracy. Podanie
pozostatych danych odbywa sie na podstawie dobrowolnej zgody osoby biorgcej udziat w rekrutacji,

ktéra ma prawo do wycofania zgody w dowolnym momencie, przy czym wycofanie zgody nie wptywa


mailto:iod@puiksokolowpodl.pl

na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na jej podstawie przed jej wycofaniem.
Osoba, ktorej dane dotyczg ma prawo dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania oraz
— w zakresie wynikajgcym z art. 17 i 18 RODO — usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, a takze
prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego. Dane osobowe bedg przetwarzane przez okres
3 miesiecy od dnia opublikowania wyniku naboru na stronie internetowej Spétki, po tym okresie

zostang zniszczone.

Prezes Zarzadu
Przedsiebiorstwa Ustug Inzynieryjno — Komunalnych Sp. z o.o.
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Dokument podpic
Bogumita Oni$

R BHCET




		2024-12-02T21:21:44+0100




